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RESULTADOS FURAG - COMPARATIVOS

Se presenta a continuacion, el resultado de la encuesta FURAG de la vigencia
2024, teniendo en cuenta que no hay punto de comparacion ya que el informe
2023 no se presento.

I. Resultados Generales

indice de Desempeiio Institucional

Promedio grupo par - Puntaje consultado

421

Ny

62,4

2 95
minimo puntaje maximo puntaje
grupo par grupo par

Nota 1 : El promedio del grupo par corresponde al promedio de puntajes de las entidades que
hacen parte de dicho grupo. Este valor solo se visualiza cuando se filtra o consulta una sola
entidad.

PUNTAJE DETALLADO DEL INDICE DE DESEMPENO
Los resultados se visualizan en dos secciones:
Resultados por dimension

En esta grafica se puede observar los resultados generales por cada una de las 7
dimensiones, establecidas en el modelo integrado de planeacion y gestién del 2024

#Punlaje consultado « Promedio grupo par Dimension Puntaje
consultado
D1 T D1: Talento Humano 529
D2: Direccionamiento 84,3
0 Estratégico y
Planeacién
indi : Gestié
Il. indices de las D3 62,3 D3: Gestién con 62,3
. . L. Valores para
dimensiones de gestion ot Resultados
mpefi D4: Evaluacion de 75,0
s o Resuifados _
2 D5: Informacion y 99,4
Comunicacién
0 IEETTY D6: Gestién del 306

Conocimiento
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Resultados por Politica Empreses Pobices de Jenco SA esP

En esta grafica podemos observar los resultados generales de cada una de las
politicas que integra el modelo integrado de planeacion y gestion; se puede observar
que no se han calificado la totalidad de las 19 politicas, sino que afo a afio han ido
aumentando las politicas a evaluar.

lll. indices de las politicas de gestiéon y desempefio POLITICAS

POLO1: indice de Gestién Estratégica del
a7 .
80,3
59,1
M7
€3 § 8 § ¢m

= B Talento Humano
POLOT POLOZ POLO3 POLOS POLOG POLO7 POLOS POLO9 POLH1 POL13 POL14 POLI5S POL16 POL1S POL19

POL02: indice de Integridad
POLO3: indice de Planeacion Institucional
POLO5: indice de Compras y Contratacion
Publica
POLOS: indice de Fortalecimiento
Organizacional y Simplificacion de
Procesos
1.7 POLOT: Indice de Gobierno Digital
POLO8: indice de Seguridad Digital
POL09: indice Defensa Juridica
POL11: indice de Servicio a las
ciudadanias
POL13: indice de Participacion Ciudadana
en la Gestién Publica
POL14: indice de Seguimiento y
Evaluacion del Desempeiio Institucional
POL15: indice Transparencia, Acceso a la
Informacién y lucha contra la Corrupcién
POL16: indice de Gestién Documental
POL18: indice de Gestion del
Conocimiento
POL19: indice de Control Intemno

100

80 836

60

EB jgn

244

0

Nota 1: La etiqueta de valores en amarillo en cada columna indica el valor promedio obtenido en la politica especifica consultada

iNDICE CONSULTADO Puntaje consultado Media grupo par

© COMPRAS Y CONTRATACION PUBLICA

Aplicacién de lineamientos normativos, documentos estandar e 66,7 | 37,7
. instrumentos |
IV. Indices ‘

Planeacién efectiva y técnica de la contratacion piblica I | 66,4
detallados Y . ‘

por politica Registro y publicacion contractual en las plataformas -1 8] 53,7
CONTROL INTERNO

DEFENSA JURIDICA
GESTION DE LA INFORMACION ESTADISTICA
GESTION DEL CONOCIMIENTO

INDICE DE CONTROL INTERNO
Calificacion total

En el promedio de la calificacion de los 5 componentes de control interno se
observa de 78.7 puntos.
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I. Resultados Generales

indice de Control Interno

Promedio grupo par - Puntaje consultado

78,7

3 99
minimo puntaje maximo puntaje
grupo par grupo par

Nota: El promedio del grupo par corresponde al promedio de puntajes de las entidades que hacen parte
de dicho grupo. Este valor solo se visualiza cuando se filtra o consulta una sola entidad.
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Oandia Salaay
SANDRA JANET SALGA ALENCIA
ELABORO
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